TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE 2° TRIM. 2017

TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE APRILE 2017 — Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69

GIORNI DI
ASSENZA
(ferie,
malattia,
permessi
GIORNI retribuiti,
NUMERO LAVORATIVI congedi GIORNI DI TASSO TASSO
DIPENDENTI | APRILE 2017 | ....... ) PRESENZA | ASSENZA | PRESENZA
DIRIGENTE 1 18 1 17 6% 94%
AREA
AMMINISTRATIVA 9 159 34 125 21% 79%
AREA SERVIZIO
SOCIALE
PROFESSIONALE 25 450 102 348 23% 77%
AREA MINORIE
FAMIGLIE 4 72 6 66 8% 92%
AREA DISABILI 18 313 67 246 21% 79%
TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE MAGGIO 2017 — Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69
GIORNI DI
ASSENZA
(ferie,
malattia,
permessi
GIORNI retribuiti,
NUMERO LAVORATIVI congedi GIORNI DI TASSO TASSO
DIPENDENTI | MAGGIO 2017 |  ....... ) PRESENZA | ASSENZA | PRESENZA
DIRIGENTE 1 22 0 22 0% 100%
AREA
AMMINISTRATIVA 9 194 38 156 20% 80%
AREA SERVIZIO
SOCIALE
PROFESSIONALE 25 550 101 449 18%)| 82%
AREA MINORIE
FAMIGLIE 4 88 6 82 7% 93%
AREA DISABILI 17 361 36 325 10%)| 90%

TASSI ASSENZA/PRESENZA PERSONALE GIUGNO 2017 — Art. 21 Legge 18 giugno 2009 n. 69

GIORNI DI
ASSENZA
(ferie,
malattia,
permessi
GIORNI retribuiti,
NUMERO LAVORATIVI congedi GIORNI DI TASSO TASSO
DIPENDENTI |GIUGNO 2017| ....... ) PRESENZA | ASSENZA | PRESENZA
DIRIGENTE 1 21 5 16 24% 76%
AREA
AMMINISTRATIVA 9 185 50 135 27% 73%
AREA SERVIZIO
SOCIALE
PROFESSIONALE 24 504 52 452 10% 90%
AREA MINORI E
FAMIGLIE 4 84 12 72 14% 86%
AREA DISABILI 17 344 77 267 22% 78%




